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Stellen-/Aufgabenbeschreibung
Di6zesanprases
im Kolpingwerk Didzesanverband Rottenburg-Stuttgart

Der Didzesanprases ist Priester der Didzese Rottenburg-Stuttgart. Er tragt die Sorge um die Einheit und
Kirchlichkeit des Kolpingwerks im Einvernehmen mit dem Bischof.

Der Stellenumfang betragt 50%. Arbeitsplatz und Sekretariat befinden sich in Stuttgart. Dienstsitz ist ver-
handelbar.

Das Kolpingwerk ist ein internationaler Katholischer Sozialverband und hat in der Di6zese Rottenburg-
Stuttgart 140 Kolpingsfamilien.

Aufgabenbeschreibung:

o Mit dem Amt der Geistlichen Leitung zusammen ist er paritdtisch verantwortlich fiir die geistliche
Leitung des Di6zesanverbandes. Dazu gehort die Positionierung und Weiterentwicklung des Auf-
trags der Geistlichen Leitung im Di6zesanverband

e Er Gbernimmt administrative Aufgaben flr die Geistliche Leitung

e Mitarbeit in der Vorstandschaft hinsichtlich des strategischen, inhaltlichen und politischen Mana-
gements des Verbandes unter dem Gesichtspunkt der geistlichen Leitung

e Mitarbeit bei der Begleitung und Profilierung der geistlichen Leitungen (Prasides, pastorale Mit-
arbeiter/-innen, Ehrenamtliche) im Diozesanverband gemeinsam mit der ehrenamtlichen Geistli-
chen Leitung des FAK Im Heute Glauben

e Uberpriifung der Einhaltung verbandlicher Beschlussfassungen

e Wahrnehmung von Vertretungen und Reprasentationsaufgaben auf Beschluss des Diézesanvor-
standes

Der Verband bietet dem Di6zesanprases:
e Ein stark pastoral ausgerichtetes Profil der Stelle mit vielen Gestaltungsmoglichkeiten
e Maximale Entlastung in der Verwaltung
e Eine partizipative, kooperative und paritatische Zusammenarbeit mit der gewahlten ehrenamtli-
chen Geistlichen Leitung
e Zusammenarbeit mit ehrenamtlich Verantwortlichen und einem gut ausgestatteten Team von Re-
ferentlnnen



Der Verband erwartet vom Di6zesanprases:

Eine Qualifikation in ,Geistlich Leiten”, Teamfahigkeit und Selbstandigkeit, Einsatzbereitschaft und Be-
lastbarkeit, Kontaktfreudigkeit, Konfliktfahigkeit, kommunikative und soziale Kompetenz, Organisations-
vermdgen und Problemldsungskompetenz, Erfahrung in der Leitung von Gruppen und Gremien

Rahmenbedingungen:

Erwinscht ist die Mitgliedschaft im Kolpingwerk und die Kenntnis (iber die grundlegenden Positionen des
Kolpingwerkes (Leitbild u.a.).

Es besteht ein gestaltbares Zeitbudget von 50%.

Die Stelle ist der Hauptabteilung XI Kirche und Gesellschaft zugeordnet.

Das Amt des Didzesanprases ist ein Wahlamt auf vier Jahre; der Didzesanprdses wird von der Diézesan-
versammlung des Kolpingwerks gewahlt. Die Bestatigung erfolgt durch den Bischof.



